
 
PREFEITURA DO RECIFE 

                 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

 
         

                              Recife, 27 de março de 2019. 

 

                 

  Ofício Conjunto nº. 001/2019-GAB/SADGP/SEPLAG 

 

 

                      Excelentíssimo Senhor,        

            

                    Cumprimentando-o cordialmente, vimos, pelo presente instrumento, em 

atenção à Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017 - Anexo III, com as 

alterações introduzidas pela Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do 

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE-PE, encaminhar a Prestação de 

Contas da unidade jurisdicionada Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão 

de Pessoas do Recife, relativa ao exercício financeiro de 2018. 

 

Na oportunidade, informamos que, em face da reestruturação 

administrativa proposta pela Lei Municipal nº 18.555, de 12 de fevereiro de 20191, a 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas foi desmembrada e 

transformada em duas unidades gestoras distintas, quais sejam Secretaria de 

Administração e Gestão de Pessoas e Secretaria de Planejamento e Gestão, nos 

moldes do art. 2º do referido diploma normativo.  

 

Logo, ante à nova organização administrativa municipal, a apresentação da 

prestação de contas da unidade jurisdicionada Secretaria de Planejamento, 

Administração e Gestão de Pessoas, competência 2018, realizar-se-á pelos signatários 

na qualidade de Secretários titulares das unidades gestoras sucessoras, já citadas, em 

                                                 
1 Disponível no endereço eletrônico: https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-

ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-

indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555 
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https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555


meridiana observância ao art. 1º, §1º, da Resolução TC nº 25/2017, alterada pela 

Resolução TC nº 48/2018 desse Colendo Tribunal de Contas. 

 

Ademais, ressaltamos que estamos à disposição para prestar quaisquer 

esclarecimentos relacionados à documentação que ora remetemos a essa Egrégia 

Corte de Contas.  

 

  Renovamos votos de elevada estima e distinta consideração.  

 

  Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

                          

Jorge Luís Miranda Vieira                                 Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 

Secretário de Planejamento e Gestão        Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

                       Excelentíssimo Senhor 

                       Carlos Porto de Barros      

                       Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE   

                       Rua da Aurora, 885, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.050-910.  
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018
  
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PREVISÃO PREVISÃO RECEITAS

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO

(a) (b) (c) d=(c-b)

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00

 CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00

 RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00

 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

 ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00

 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00

 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO / REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00

 MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

 CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00

 MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

 CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00

 SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00

DÉFICIT 53.818.405,80 53.818.405,80

TOTAL 0,00 0,00 53.818.405,80 53.818.405,80

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00

REABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 20/02/2019 09:58:22 rev:10994
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018
  
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTAÇÃO

(e) (f) (g) (h) (i) (j)=(f-g)

DESPESAS CORRENTES 55.906.000,00 51.924.109,39 50.624.025,78 50.624.025,78 50.623.163,78 1.300.083,61

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 46.200.000,00 39.050.080,10 39.007.104,32 39.007.104,32 39.007.104,32 42.975,78

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.706.000,00 12.874.029,29 11.616.921,46 11.616.921,46 11.616.059,46 1.257.107,83

DESPESAS DE CAPITAL 4.121.000,00 9.182.108,00 3.194.380,02 3.194.380,02 3.194.380,02 5.987.727,98

INVESTIMENTOS 4.121.000,00 9.182.108,00 3.194.380,02 3.194.380,02 3.194.380,02 5.987.727,98

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS 60.027.000,00 61.106.217,39 53.818.405,80 53.818.405,80 53.817.543,80 7.287.811,59

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANC. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 60.027.000,00 61.106.217,39 53.818.405,80 53.818.405,80 53.817.543,80 7.287.811,59

SUPERÁVIT

TOTAL 60.027.000,00 61.106.217,39 53.818.405,80 53.818.405,80 53.817.543,80 7.287.811,59

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2018 - 20/02/2019 09:58:28 rev:10045
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018
  
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS EM 31 DE DEZEMBRO SALDO

ANTERIORES DO EXERCÍCIO ANTERIOR LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS A PAGAR

(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-d-e)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2018 - 20/02/2019 09:58:33 rev:10994
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018
  
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS EM 31 DE DEZEMBRO SALDO

ANTERIORES DO EXERCÍCIO ANTERIOR PAGOS CANCELADOS A PAGAR

(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN /      DEZEMBRO 2018 - 20/02/2019 09:58:34 rev:10939
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        31.01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAL 
 

 
NOTA 1 – BALANÇO ORÇAMENTÁRIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

O Balanço Orçamentário (BO), de acordo com o art. 102 da Lei nº 4.320/1964,  

demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi 

elaborado com base nas orientações da IPC 07, publicada pela Secretaria do 

Tesouro Nacional – STN em 19/06/2015 e seguindo o modelo estatuído pelo 

Manual de Contabilidade Aplicada  ao Setor Público, 7ª edição. 

 

O Balanço Orçamentário apresenta as receitas detalhadas por categoria 

econômica e origem, especificando a previsão inicial, a previsão atualizada para 

o exercício, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou déficit 

de arrecadação. 

 
Demonstra também as despesas por categoria econômica e grupo de natureza 

da despesa, discriminando a dotação inicial, a dotação atualizada para o 

exercício, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas 

e o saldo da dotação, as despesas executadas são principalmente com Pessoal e 

Encargos.  

 

A comparação da execução dos exercícios de 2018 com 2017 por grupo de 

natureza de despesa, está descrita abaixo: 

                       ________________________________________________________________ 

                        Grupo de Natureza de Despesa                            2017                       2018 

                        ________________________________________________________________ 

                        Pessoal e Encargos                                        40.223.737,72          39.007.104,32                  

 Outras Despesas Correntes                            8.787.075,34          11.616.921,46 

 Investimentos                                                    1.326.139,36            3.194.380,02 

                       TOTAL                                                                50.336.952,42           53.818.405,80 
                       _________________________________________________________________ 
 
 

O valor do Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execução 

orçamentária está detalhado no quadro abaixo. 

DESCRIÇAO REPASES REALIZADOS 

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO              52.848.303,52  

 
 

O Superávit ou Déficit Orçamentário, conforme detalhamento abaixo: 

DESCRIÇÃO REALIZADAS 

1 - RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS - 

2 - DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 53.818.405,80 

3 = (1 -2) DÉFICIT/SUPERÁVIT ORÇAMENTÁRIO (53.818.405,80) 
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O Superavit Financeiro utilizado na abertura de Créditos Adicionais, segue 
detalhado abaixo: 

 

  DESCRIÇAO F. REC.  DOT ATUALIZ   EMPENHADO   LIQUIDADO   PAGO   SALDO  

3 3 
OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 322     1.596.265,07         770.313,28         770.313,28         770.313,28         825.951,79  

3 Total         1.596.265,07         770.313,28         770.313,28         770.313,28         825.951,79  

4 4 INVERTIMENTOS 303     1.771.261,00         764.300,97         764.300,97         764.300,97      1.006.960,03  

4 4 INVERTIMENTOS 306     1.133.333,00      1.133.332,98      1.133.332,98      1.133.332,98                    0,02  

4 4 INVERTIMENTOS 322        520.000,00         168.610,70         168.610,70         168.610,70         351.389,30  

4 Total         3.424.594,00      2.066.244,65      2.066.244,65      2.066.244,65      1.358.349,35  

TOTAL GERAL     5.020.859,07      2.836.557,93      2.836.557,93      2.836.557,93      2.184.301,14  

 

 

No BO, não houve movimentações intraorçamentárias. 
 
No Quadro da Execução dos Restos a Pagar Não Processados: são informados os 

restos a pagar não processados inscritos até o exercício anterior nas respectivas 

fases de execução.  

 

Nos Quadros da Execução dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Não 

Processados Liquidados: são informados os restos a pagar processados inscritos 

até o exercício anterior nas respectivas fases de execução.  

 

 

 

Jorge Luiz Miranda Vieira 
Secretário de Planejamento, Adm. E Gestão de Pessoas 

 
                                                                                                                  

 

Maria Gleide Gomes Buonafina 

Gerente Geral de Contabilidade do Município 
CRC: 1825/TC-PE 
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018

  

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA  

BALANÇO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

ORDINÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

VINCULADA R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 52.848.303,52 R$ 49.849.115,99

TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 51.696.197,12 R$ 48.851.397,38

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 1.152.106,40 R$ 997.718,61

TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 862,00 R$ 0,00

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 18.032.161,87 R$ 13.538.433,68

R$ 18.033.023,87 R$ 13.538.433,68

SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 2.151.671,64 R$ 3.274.242,68

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 2.151.671,64 R$ 3.274.242,68

TOTAL GERAL R$ 73.032.999,03 R$ 66.661.792,35

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 27/03/2019 15:25:55

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O
, M

A
R

IA
 G

L
E

ID
E

 G
O

M
E

S
 B

U
O

N
A

F
IN

A

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: b

a6
e4

b
b
d
-3

eb
1
-4

b
8
0
-9

fe3
-4

7
9
7
7
b
1
2
5
a1

7



PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2018

  

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA  

BALANÇO FINANCEIRO

DISPÊNDIOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORÇAMENTÁRIA R$ 53.818.405,80 R$ 50.336.952,42

ORDINÁRIA R$ 51.176.741,83 R$ 49.908.726,16

VINCULADA R$ 2.641.663,97 R$ 428.226,26

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 2.641.663,97 R$ 428.226,26

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 97,52 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 97,52 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 78.351,37

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 0,00 R$ 557.425,82

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 18.032.161,87 R$ 13.537.391,10

R$ 18.032.161,87 R$ 14.173.168,29

SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE R$ 1.182.431,36 R$ 2.151.671,64

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 1.182.431,36 R$ 2.151.671,64

TOTAL GERAL R$ 73.033.096,55 R$ 66.661.792,35

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 27/03/2019 15:25:59
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

31.01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

ANEXO BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO ATUAL
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO ANTERIOR
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 29/03/2019 10:01:54
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                                                               PREFEITURA DO RECIFE 
                                             NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 
 

 

 

UNIDADE GESTORA 31.01 – SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADM. E GESTÃO DE PESSOAS  

 

 

NOTA  – BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

 

O Balanço Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como 

os ingressos e dispêndios extra orçamentários, conjugados com os saldos de caixa do exercício 

anterior e os que se transferem para o início do exercício seguinte e foi elaborado de acordo 

com as instruções da IPC 06, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN  em 

23/12/2014. 

 

Assim, o Balanço Financeiro contempla duas seções: Ingressos (Receitas Orçamentárias 

e Recebimentos Extra orçamentários) e Dispêndios (Despesa Orçamentária e Pagamentos 

Extra orçamentários), que se equilibram com a inclusão do saldo em espécie do exercício 

anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercício seguinte na coluna dos 

dispêndios. 

 

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor 

Público (PCASP): 

 Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extra 

orçamentários, bem como para o saldo em espécie do exercício anterior e o 

saldo em espécie a transferir para o exercício seguinte; 

 Classes 4 (variações patrimoniais aumentativas) e 3 (variações patrimoniais 

diminutivas) para as transferências financeiras recebidas e concedidas, 

respectivamente; 

 Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercício, 

conforme parágrafo único do artigo 103 da Lei n.º 4.320/1964; e 

 Classe 6 para o preenchimento das informações de execução da receita e 

despesa orçamentária. 

 

Conforme as regras do MCASP, as informações são apresentadas por fonte/destinação 

de recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas. 
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                                                               PREFEITURA DO RECIFE 
                                             NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 
 

 

 

Dentro do Grupo Receita, destacam-se:  

 A Unidade Gestora não tem previsão e nem execução de Receita Orçamentária, 

apenas recebem Repasses Financeiros do Tesouro. 

 

 No grupo Transferências Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevância são 

as “Transferências Recebidas para Execução Orçamentária”, no valor de R$ 

51.696.197,12 que são  recursos do Tesouro Municipal para custear as despesas da 

Unidade Gestora. 

 

 Outros Recebimentos Extra orçamentários: R$ 18.032.161,87 correspondem às 

liquidações de despesas de pessoal, fornecedores, etc., no exercício de 2018, bem 

como,  as movimentações de créditos a pagar. 

 

No Grupo de Despesas, podemos destacar os seguintes itens de relevância: 

 As Despesas Ordinárias, no valor de R$ 51.176.741,83 destaca-se o montante de 

R$ 39.007.104,32  que foi destinado ao pagamento de despesas de pessoal. 

 

 O subgrupo “Outros Pagamentos Extra orçamentários” no valor de R$ 

18.032.161,87 correspondem aos pagamentos de empenhos liquidados relativos 

as despesas de pessoal, fornecedores, dívidas, etc., no exercício de 2018, bem 

como,  as movimentações das contas de créditos a receber. 

 

 

 

   

                 Jorge Luiz Miranda Vieira                    Maria Gleide 

Gomes Buonafina 

 Secretário de Planej., Adm. E Gestão de Pessoas                  Gerente Geral de 

Contabilidade do Município 

                  CRC: 
1825/TC-PE 
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2018 2017

 ATIVO   

 ATIVO CIRCULANTE I 1.225.288,51 2.182.707,64

  Caixa e Equivalente de Caixa 1.182.431,36 2.151.671,64

  Créditos a Curto Prazo 5.568,13 4.352,60

  Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00

  Estoques 37.289,02 26.683,40

  VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

 ATIVO NÃO CIRCULANTE II 5.509.259,51 4.016.746,17

  Realizável a Longo Prazo 0,00 0,00

    Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00

    Investimentos Temporários a Longo Prazo 0,00 0,00

    Estoques 0,00 0,00

    VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

  Investimentos 0,00 0,00

  Imobilizado 4.890.473,30 3.885.692,15

  Intangível 618.786,21 131.054,02

TOTAL DO ATIVO 6.734.548,02 6.199.453,81

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2018 - 15/03/2019 10:53:17
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2018 2017

 PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

 PASSIVO CIRCULANTE III 862,00 0,00

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00

  Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 632,00 0,00

  Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

  Obrigações de Repartição e Outros Entes 0,00 0,00

  Provisões a Curto Prazo 0,00 0,00

  Demais Obrigações a Curto Prazo 230,00 0,00

 PASSIVO NÃO CIRCULANTE IV 0,00 0,00

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

  Provisões a Longo Prazo 0,00 0,00

  Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00

  Resultado Diferido 0,00 0,00

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO V 6.733.686,02 6.199.453,81

  Patrimônio Social e Capital Social 2.475.225,18 2.475.225,18

  Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

  Reservas de Capital 0,00 0,00

  Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

  Reservas de Lucros 0,00 0,00

  Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados 4.258.460,84 3.724.228,63

  (-)Ações/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 6.734.548,02 6.199.453,81

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2018 - 15/03/2019 10:53:20
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

31.01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO - LEI Nº 4.320/64
2018 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garantias e contra garantias recebidas 0,00 4.352,60

Direitos convêniados e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Direitos contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

Total dos atos potenciais ativos 0,00 4.352,60

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas 0,00 0,00

Obrigações Convêniadas e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Obrigações Contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00

Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 15/03/2019 16:02:03
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Exercício: 2018

Em R$
EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

100 Recursos Ordinários - Não Vinculados 49.076,12                      35.406,57                      
122 Recursos para Modernização Administrativa 1.132.493,24                2.116.265,07                

1.181.569,36                2.151.671,64                

QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO
2018 - Dezembro

FONTES DE RECURSOS

Total das Fontes de Recursos
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

 
 

 

 

ÓRGÃO 31.01 – SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
 
 

 
NOTA 1 – BALANÇO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES - 

O Balanço Patrimonial (BP) é elaborado utilizando-se as classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo) do PCASP, 

e segue as instruções da ICP 04, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em 19/06/2015. 

O Balanço Patrimonial é composto por: 

 Quadro Principal: Conforme o MCASP, o QUADRO PRINCIPAL do Balanço Patrimonial é 

elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e patrimônio líquido) do PCASP. 

Na classe 1 – Ativo, os itens abaixo, merecem destaque: 

 
a) Caixa e Equivalente de Caixa 

Neste subgrupo, o valor apresentado de R$ 1.182.431,36 corresponde ao saldo na 

conta bancária de manutenção da unidade gestora. 

b) Imobilizado - Bens Móveis e Bens Imóveis 

Os bens móveis são registrados na contabilidade pelo custo de aquisição e são 

apropriados no sistema de Patrimônio do Ente, para cálculo e registro da 

depreciação. 

A taxa de depreciação utilizada segue a tabela da Receita Federal, enquanto a o 

processo de avaliação e reavaliação dos bens móveis não esteja concluído. 

Os bens móveis e imóveis na visão consolidada apresentam os seguintes valores: 

 Bens Móveis ............. R$ 12.092.068,68 

 Bens Imóveis ............. R$ 2.834.498,30 

 (-) Depreciação… R$ 10.036.093,68 

 total R$ 4.890.473,30 

c) Intangível 

Compreende os direitos que tenham por objeto bens incorpóreos destinados a 

manutenção da entidade ou exercidos com essa finalidade. 

 Softwares ................ R$ 618.786,21 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Na classe 2 – Passivo, o item de destaque é: 
 
 

a) Resultados Acumulados 

O montante de R$ 4.258.460,84 é composto pelo déficit do  Exercício no  valor 

de R$ 534.232,21 e pela conta “Superávits ou Déficits de Ex. Anteriores” 

acumulado R$ 2.248.903,00, e “Superávits ou Déficits Resultantes da 

Incorporação R$ 1.475.325,63. 

 
 Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes: os ativos e passivos  

financeiros e permanentes e o saldo patrimonial são apresentados pelos seus valores 

totais. O Saldo Patrimonial do Exercício de 2018 ficou na ordem de R$ 6.733.686,02. 

 Quadro das Contas de Compensação: elaborado utilizando-se a classe 8 (controles 

credores) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP). 

 Quadro do Superávit / Déficit Financeiro: é elaborado utilizando-se a diferença entre os 

valores do Ativo Financeiro e do Passivo Financeiro demonstrados no  Quadro  dos 

Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes, segregado por Fonte / Destinação de 

Recurso. 

Segue abaixo demonstrativo do estágio de adequação ao Plano de Implantação dos Procedimentos 
Contábeis Patrimoniais – PIPCP: 

DEMONSTRATIVO DE IMPLANTAÇÃO DAS NOVAS REGRAS CONTÁBEIS APLICADA AO SETOR PÚBLICO (PODER 
EXECUTIVO) 

PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS ORÇAMENTÁRIOS – PARTE I DO MCASP 

Ação Adoção do Procedimento Contábeis Orçamentários 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Contabilização do PPA PPA registrado na Contabilidade 
Gerência Geral 

de Contabilidade 
31/12/2019 

Em 
andamento 

Contabilização LOA 
Receita/Despesa 

Contabilização Lei Orçamentária 
Anual – LOA 

Gerência Geral 
de Contabilidade  

Concluída 

     
PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS PATRIMONIAIS - PARTE II DO MCASP 

Ação 1. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos oriundos de 
receitas tributárias e de contribuições (exceto créditos previdenciários), bem 
como dos respectivos encargos, multas, ajustes para perdas e registro de 
obrigações relacionadas à repartição de receitas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Reconhecimento dos créditos 
tributários e não tributários por 
competência e a dívida ativa 

Controle e registro contábeis dos 
créditos tributários e não 
tributários por competência 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 2. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos previdenciários, 
bem como dos respectivos encargos, multas e ajustes para perdas. 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da RPPS 

Contabilização de acordo com o 
padrão estabelecido para as 03 
(três) esferas de governo 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 3. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos demais créditos a receber 
(exceto créditos tributários, previdenciários e de contribuições a receber), 
bem como dos respectivos encargos, multas e ajustes para perdas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimento 
contábeis para contabilização 
dos demais créditos a receber 

Contabilização dos demais 
créditos 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 4. Reconhecimento, mensuração e evidenciação da Dívida Ativa, tributária e não 
tributária, e respectivo ajustes para perdas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da Dívida Ativa 

Registro de todas as fases de 
contabilização da Dívida Ativa 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Ação 5. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações e provisões por 
competência. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar controle das 
provisão trabalhistas 

Contabilização de provisões de 
férias, 13º salário e indenizações 
trabalhistas 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Implementar controle da 
provisão atuarial do RPPS 

Contabilização da provisão 
atuarial do RPPS 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Implementar controle das 
provisões fiscais 

Contabilização de provisões 
decorrentes de autos de 
infrações lavrados 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 Não iniciada 

Implementar controle das 
provisões cíveis 

Contabilização de provisões 
decorrentes de indenizações a 
fornecedores 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 Não iniciada 

Ação 6. Evidenciação de ativos e passivos contingente em contas de controle e em 
notas explicativas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Revisar alcance dos registros e 
acompanhamentos dos ativos e 
passivos contingente em contas 
de controle 

Evidenciação de todos os ativos 
e passivos contingentes da 
administração Direta e Indireta 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Ação 7. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens móveis e imóveis; 
respectiva depreciação ou exaustão; reavaliação e redução do valor 
recuperável (exceto bens do patrimônio cultural e de infraestrutura). 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar controle dos bens 
móveis 

Contabilização de todos os bens 
móveis da administração direta e 
indireta 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Implementar controle dos bens 
imóveis 

Informações para contabilização 
de todos os bens imóveis da 
administração direta e indireta 

Secretaria de 
Administração e 

Gestão de 
31/12/2019 

Em 
andamento 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

Pessoas 

Implementar depreciação dos 
bens móveis 

Contabilização da depreciação 
dos bens móveis 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Implementar depreciação dos 
bens imóveis 

Informações para contabilização 
da depreciação dos bens imóveis 

Secretaria de 
Administração e 

Gestão de 
Pessoas 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Ação 8. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens de infraestrutura; 
respectiva depreciação, amortização ou exaustão; reavaliação e redução do 
valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar controle dos bens 
de infraestrutura 

Contabilização dos bens de 
infraestrutura do município 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2022 Não iniciada 

Ação 9. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens do patrimônio 
cultural; respectiva depreciação, amortização ou exaustão; reavaliação ou 
redução do valor recuperável (quando passível de registro segundo IPSAS, 
NBC TSP e MCASP). 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar controle dos bens 
do patrimônio cultural 

Contabilização de todos os bens 
do patrimônio cultural 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2022 Não iniciada 

Ação 10. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações por 
competência decorrentes de empréstimos, financiamentos e dívida 
contratuais e mobiliárias. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar parâmetros 
contábeis para registro e 
acompanhamento das operações 
de créditos 

Controle e contabilização dos 
empréstimos, financiamentos e 
dívidas contratuais 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 11. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações por 
competência decorrentes de benefícios a empregados (Ex.: 13º salário, 
férias, etc.). 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar parâmetros 
contábeis e ajustar sistema para 
registro das obrigações por 
competência decorrentes de 
benefícios a empregados 

Contabilização das obrigações 
decorrentes de benefícios a 
empregados 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 12. Reconhecimento, mensuração e evidenciação da provisão atuarial do regime 
próprio de previdência dos servidores públicos civis e militares. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Definir parâmetros para 
reconhecimento e mensuração 
das provisões atuarial 

Contabilização da provisão 
atuarial do regime próprio de 
previdência dos servidores 

Autarquia de 
Previdência - 

AMPASS 
- Concluída 

Revisar parâmetros das etapas 
de contabilização no 
reconhecimento e mensuração 
das provisões atuarial 

Adequação da contabilização da 
provisão atuarial do regime 
próprio de previdência dos 
servidores 

Autarquia de 
Previdência - 

AMPASS 
31/12/2020 

Em 
andamento 

Ação 13. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações com 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

fornecedores por competência. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Reconhecimento das despesas 
com fornecedores por 
competência 

Controle e registro das despesas 
por competência 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 14. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das demais obrigações por 
competência. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Reconhecimento da despesa por 
competência 

Controle e registro das demais 
despesas por competência 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 15. Reconhecimento, mensuração e evidenciação de softwares, marcas, 
patentes, licenças e congêneres, classificados como intangíveis e eventuais 
amortizações, reavaliações e reduções ao valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Controle de intangíveis 
Contabilização de todos os bens 
Intangíveis da administração 
direta e indireta 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Amortização de Intangíveis 
Contabilização da amortização 
de Intangíveis 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 16. Outros ativos intangíveis e eventuais amortizações e redução a valor 
recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Realizar levantamento de outros 
ativos intangíveis 

Contabilização e amortização de 
outros ativos intangíveis 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

A definir Não iniciada 

Ação 17. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos investimentos 
permanentes e respectivos ajustes para perdas e redução ao valor 
recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Controle dos investimentos 
permanentes 

Contabilização dos 
investimentos permanentes e 
respectivos ajustes de perdas e 
redução do valor recuperável 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 Não iniciada 

Ação 18. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos estoques. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Controle dos Estoques 
Reconhecimento, mensuração e 
evidenciação dos estoques 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 19. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos demais aspectos 
referentes aos procedimentos patrimoniais estabelecidos nas IPSAS, NBCT 
SP e MCASP. 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

A definir 
Aguardando especificação da 
STN 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

A definir Não iniciada 

     
PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS ESPECÍFICOS – PARTE III DO MCASP 

Ação 1. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – FUNDEB 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

Implementar parâmetros 
contábeis para registro do 
FUNDEB 

Receitas do FUNDEB 
contabilizada de acordo do 
MCASP 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Ação 2. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – OPERAÇÕES DE CRÉDITOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementar parâmetros 
contábeis para registro e 
acompanhamento das operações 
de créditos 

Controle e Contabilização das 
Operações de Créditos 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 
3. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – REGIME PRÓPRIO DE 

PREVIDÊNCIA 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da RPPS 

Contabilização de acordo com o 
padrão estabelecido para as 03 
esferas de governo 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2020 
Em 

andamento 

Ação 4. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – DÍVIDA ATIVA 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da dívida ativa 

Registro de todas as fases de 
contabilização da dívida ativa 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Ação 5. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – PRECATÓRIOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização dos precatórios 

Registro de todas as fases de 
contabilização dos precatórios 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

31/12/2019 
Em 

andamento 

Ação 6. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – CONSÓRCIOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

- 
Sem movimentação para 
contabilização 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- - 

     

PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PÚBLICO – PARTE IV DO MCASP 

Ação Aplicação do Plano de Contas, detalhado no nível exigido para a consolidação 
das contas nacionais 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Implementação PCASP 5ª Edição 
- Federação 

PCASP 5ª (modelo Federação) 
implementado 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Revisão do PCASP 
PCASP adequado ao modelo 
atual da Federação (7ª edição) 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

     

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS APLICADA AO SETOR PÚBLICO – PARTE V DO MCASP 

Ação Adoção das Demonstrações Contábeis Aplicados ao Setor Público 

Subação Produto Responsável Prazo Final 
Situação 

Atual 

Adequação do Balanço 
Patrimonial 

Balanço Patrimonial adequado à 
nova estrutura – IPC 04 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Adequação do Balanço 
Orçamentário 

Balanço Orçamentário adequado 
à nova estrutura – IPC 07 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Adequação do Balanço Balanço Financeiro adequado à Gerência Geral - Concluída 
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2018 

 

Financeiro nova estrutura – IPC 06 de Contabilidade 

Adequação da Demonstração 
das Variações Patrimoniais 

Demonstração das Variações 
Patrimoniais adequada à nova 
estrutura – IPC 05 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

Implantação do Demonstrativo 
de Fluxo de Caixa 

Demonstrativo do Fluxo de Caixa 
– IPC 08 

Gerência Geral 
de Contabilidade 

- Concluída 

 
 
 
 
 

Jorge Luiz Miranda Vieira  Maria Gleide Gomes Buonafina 

Secretário de Planej., Adm. E Gestão de Pessoas Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC: 1825/TC-PE 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O
, M

A
R

IA
 G

L
E

ID
E

 G
O

M
E

S
 B

U
O

N
A

F
IN

A

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: d

9
a8

9
0
4
4
-6

d
a4

-4
7
5
a-ac6

b
-0

fe0
8
4
9
cb

afd



PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2018 2017

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos Taxas e Contribuições de Melhoria I 97,52 0,00

Impostos 97,52 0,00

Taxas 0,00 0,00

Contribuições de Melhoria 0,00 0,00

Contribuições II 0,00 0,00

Contribuições Sociais 0,00 0,00

Contribuições de Intervenções no Domínio Econômico 0,00 0,00

Contribuições para Iluminação Pública 0,00 0,00

Contribuições de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00

Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos III 0,00 0,00

Venda de Mercadorias 0,00 0,00

Venda de Produtos 0,00 0,00

Exploração de Bens e Direitos e Prestação de Serviços 0,00 0,00

Variação Patrimonial Aumentativa Financeiras IV 0,00 0,00

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00

Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00

Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00

Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00

Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00

Transferências e Delegações Recebidas V 52.848.303,52 51.567.093,03

Transferências Intragovernamentais 52.848.303,52 51.567.093,03

Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00

Transferências das Instituições Privadas 0,00 0,00

Transferências das Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00

Transferências de Consórcios Públicos 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00

Execução Orçamentária Delegada de Entes 0,00 0,00

Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00

Outras Transferências e Delegações Recebidas 0,00 0,00

Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos VI 1.630,69 451.093,75

Reavaliação de Ativos 0,00 0,00

Ganhos com Alienações 0,00 0,00

Ganhos com Incorporação de Ativos 1.630,69 451.093,75

Ganhos com Desincorporações de Passivos 0,00 0,00

Reversão de Redução ao Valor Recuperável 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas VII 0,00 1.042,58

Variação Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00

Resultado Positivo de Participações 0,00 0,00

Reversão de Provisões e Ajustes de Perdas 0,00 0,00

Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 0,00 1.042,58

Total das Variações Patrimoniais Aumentativas (I) 52.850.031,73 52.019.229,36
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2018 2017

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos VIII 39.007.104,32 40.223.737,72

Remuneração a Pessoal 39.007.104,32 40.223.737,72

Encargos Patronais 0,00 0,00

Benefícios a Pessoal 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00

Benefícios Previdenciários e Assistenciais IX 0,00 0,00

Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00

Pensões 0,00 0,00

Benefícios de Prestação Continuada 0,00 0,00

Benefícios Eventuais 0,00 0,00

Políticas Publicas de Transferência de Renda 0,00 0,00

Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 0,00 0,00

Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo X 13.301.638,44 10.494.849,79

Uso de Material de Consumo 93.766,36 79.508,74

Serviços 12.591.514,37 8.865.118,90

Depreciação, Amortização de Exaustão 616.357,71 1.550.222,15

Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras XI 0,00 0,00

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00

Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00

Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00

Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00

Transferências e Delegações Concedidas XII 3.471,86 0,00

Transferências Intragovernamentais 3.471,86 0,00

Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00

Transferências a Instituições Privadas 0,00 0,00

Transferências a Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00

Transferências a Consórcios Públicos 0,00 0,00

Transferências ao Exterior 0,00 0,00

Execução Orçamentária Delegada de Entes 0,00 0,00

Outras Transferências e Delegações Concedidas 0,00 0,00

Desvalorização e Perdas de Ativos e Incorporações de Passivos XIII 3.584,90 10.061,88

Reavaliação, Redução a Valor Recuperável e Ajuste para Perdas 0,00 0,00

Perdas com Alienação 0,00 0,00

Perdas Involuntárias 1,24 10.061,88

Incorporação de Passivos 0,00 0,00

Desincorporação de Ativos 3.583,66 0,00

Tributárias XIV 0,00 2.676,08

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 2.676,08

Contribuições 0,00 0,00

Custos das Mercad. e dos Prod. Vendidos, e dos Serv. Prestados   XV  0,00 0,00

Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2018

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2018 2017

Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00

Custo dos Serviços Prestados 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas XVI 0,00 0,00

Premiações 0,00 0,00

Resultado Negativo de Participações 0,00 0,00

Incentivos 0,00 0,00

Subvenções Econômicas 0,00 0,00

Participações e Contribuições 0,00 0,00

VPD de Constituição de Provisões 0,00 0,00

Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00

Total das Variações Patrimoniais Diminutivas (II) 52.315.799,52 50.731.325,47

Resultado Patrimonial do Período (III)=(I)-(II) 534.232,21 1.287.903,89

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2018 - 08/03/2019 15:46:20
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

               EXERCÍCIO DE 2018 
 
 
 

 

 

 

ÓRGÃO 31.01 – SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
 
 

 
NOTA 1 – DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS – DVP E SEUS ASPECTOS RELEVANTES - 

 
 

A Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 

(variações patrimoniais diminutivas) e 4 (variações patrimoniais aumentativas) do PCASP, a fim de 

demonstrar as variações quantitativas ocorridas no patrimônio da entidade ou do ente e segue as 

instruções da ICP 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em 23/12/2014. 

 
O quadro de Variações Patrimoniais Qualitativa, não foi apresentado, uma vez que não 

ocorreram alterações significativas conforme prevê o item 15, parte instruções para preenchimento 

da DVP, da referida IPC 05. 

 

Ainda conforme a IPC 05 a Prefeitura do Recife, adotou o modelo analítico que detalha os 

subgrupos das variações patrimoniais em um único quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das 

contas anuais por meio do SINCONF, para fins de consolidação. Esse modelo dispensa os quadros em 

anexos. 

a) Transferências Intra governamentais Recebidas – VPA 

As Transferências Intra governamentais Recebidas, são derivadas de recursos do tesouro 

municipal no montante de R$ 52.848.303,52 e referem-se as transferências para execução 

orçamentária e transferência independente de execução orçamentária. 

 
b) Valorização e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos - VPA 

Totalizando neste subitem R$ 1.630,69 correspondente a Ganhos com Incorporação de Ativos. 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
                                          EXERCÍCIO DE 2018 

 
 
 

 

 

 

 

c) Pessoal e Encargos – VPD 

Neste grupo o maior percentual de expressividade, equivalente a 100% (cem por cento) está na 

conta “Remuneração a Pessoal” no montante de R$ 39.007.104,32 

 

d) Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital fixo 

Do montante de R$ 13.301.638,44 neste item 94,66% corresponde ao valor de R$ 12.591.514,37 

representam as despesas com serviços. 
 
 

O Resultado Patrimonial do período foi positivo em R$ 534.232,21 esse valor foi apurado pelo confronto 

entre as variações patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compõe o saldo 

patrimonial do Balanço Patrimonial (BP) do exercício. 

 
 
 
 
 
 

Jorge Luiz Miranda Vieira  Maria Gleide Gomes Buonafina 

Secretário de Planej., Adm. E Gestão de Pessoas Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC: 1825/TC-PE 
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PREFEITURA DO RECIFE
2018EXERCICIO FINANCEIRO DE 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMI
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||
|COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA|
||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
|||| C R E D I T O S  A U T O R I Z A D O S|
||D E S P E S A|------------------------------------------------------------||
|| DIFERENCAR E A L I Z A D A||| ESPECIAIS EORCAMENTARIOS||
||T I T U L O S |||| T O T A LEXTRAORDINARIOSE SUPLEMENTARES|
|||||||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||| | | | ||
|| 7.287.811,5953.818.405,8061.106.217,3961.106.217,39SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, AD| | | | |
|| 42.975,7839.007.104,3239.050.080,1039.050.080,10PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.257.107,8311.616.921,4612.874.029,2912.874.029,29OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 5.987.727,983.194.380,029.182.108,009.182.108,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
|||||||
||61.106.217,39 61.106.217,39 53.818.405,80 7.287.811,59T O T A L  G E R A L| | | | |
||| | | | |
|| -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2018
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||
|| DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNÇÃO, SUBFUNÇÃO E PROGRAMA CONFORME VíNCULO COM OS RESPECTIVOS RECURSOS
||
||

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| || Especificação RealizadaCódigo

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| || 31.00 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
| || ADMINISTRAÇÃO-4

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

RECURSOS ORDINÁRIOS - NÃO VINCULADOS-100| ||
| || 332.563,38
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO-103| ||
| || 56.000,00
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - SWAP EDUCAÇÃO-106| ||
| || 11.409,00
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-122| ||
| || 70.000,00
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO-303| ||
| || 764.300,97
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-322| ||
| || 168.610,70
| ||
|GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE || -2122TOTAL:
| || 1.402.884,05
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS ORDINÁRIOS - NÃO VINCULADOS-100| ||
| || 40.685.662,66
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - SWAP EDUCAÇÃO-106| ||
| || 487.732,19
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-122| ||
| || 728.532,51
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-322| ||
| || 178.058,95
| ||

- FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS128 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-122| ||
| || 87.225,70
| ||

- FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS128 | ||
2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-322| ||
| || 66.447,25
| ||
|GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS || -2160TOTAL:
| || 42.233.659,26
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS ORDINÁRIOS - NÃO VINCULADOS-100| ||
| || 7.932.279,74
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - SWAP EDUCAÇÃO-106| ||
| || 188.888,83
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-122| ||
| || 401.553,86
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS| ||

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - SWAP EDUCAÇÃO-306| ||
| || 1.133.332,98
| ||

- ADMINISTRAÇÃO GERAL122 | ||
2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS| ||

RECURSOS PARA MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA-322| ||
| || 525.807,08
| ||
|GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS || -2161TOTAL:
| || 10.181.862,49
| ||

|| ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
TOTAL DO ORGÃO : || |

| || 53.818.405,80
| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaramos, para fins de atendimento aos itens 10 e 11 do 
Anexo III da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações 
introduzidas pela Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 
52/2019 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, 
que no exercício de 2018 não foi realizada Auditoria pelo Controle 
Interno no âmbito da unidade jurisdicionada SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 
Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 

 

                          
                        Jorge Luís Miranda Vieira 

Secretário de Planejamento e Gestão  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaramos, para fins de atendimento aos itens 10 e 11 do 
Anexo III da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações 
introduzidas pela Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 
52/2019 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, 
que no exercício de 2018 não foi realizada Auditoria pelo Controle 
Interno no âmbito da unidade jurisdicionada SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 
Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 

 

                          
                        Jorge Luís Miranda Vieira 

Secretário de Planejamento e Gestão  
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JORGE LUIS MIRANDA 
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Assinado de forma digital por JORGE 
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaramos, para fins de atendimento ao item 12 do Anexo III 
da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que a unidade 
jurisdicionada SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE não 
guarda recursos financeiros em caixa, sendo a sua movimentação 
financeira diretamente em contas bancárias. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 
Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 

 

                          
                        Jorge Luís Miranda Vieira 

Secretário de Planejamento e Gestão  
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EXERCÍCIO: 2018
SALDO NO

DO BANCO AGÊNCIA CONTA CORRENTE FINAL DO EXERCICIO
1 3234-4 7487-X 1.109.497,89
1 3234-4 107100-9 0,00

237 286 65019-6 1.419.836,84

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
ITEM 14 DO ANEXO III DA RESOLUÇÃO TCE 048/2018
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MAPA DEMONSTRATIVO DE LICITAÇÕES - EXERCÍCIO 2018

 
Declaro para os devidos fins que as informações presentes neste documento refletem a situação atual desta Unidade Gestora,  referente aos Processos Licitatórios.

Ademais, estou ciente que a omissão de informações poderá implicar a aplicação de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no  Art. 73 da Lei Estadual nº

12.600/2004 e alterações posteriores, além das sanções previstas nas Resoluções do SAGRES. O não fornecimento do Mapa Demonstrativo de Licitações, implica,

subsidiariamente, na incompletude da Prestação de Contas Anual dos jurisdicionados.

 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas do Recife
 

Nº Proc. /
Ano

Mod. Nº /
Ano

Portaria Critério
Julgamento

Objeto Objeto Conforme Edital SRP Estágio/
Situação

Licitantes
Vencedores

Valor Gl.
Licit.(R$)

16/2018 Pregão Eletrônico
- 15/2018

7/2018 Material de
Expediente

Aquisição de resmas de papel reciclado
tamanho A4 cor branca, em 02 (dois)
lotes, sendo o lote 01 destinado à ampla
concorrência e o lote 02 destinado à cota
reservada para micros e pequenas
empresas.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ALIANCA DISTRIBUIDORA
DE MATERIAS EM GERAL

LTDA - ME
SOCIEDADE MOV

SUPRIMENTOS LTDA - ME

2.701.811,57

15/2018 Pregão Eletrônico
- 14/2018

7/2018 Gêneros
Alimentícios

Aquisição de café torrado e moído,
embalado a vácuo, pacote 500g em 02
lotes.

Sim Habilitação
Concluída /
Processo

Fracassado

14/2018 Pregão Eletrônico
- 13/2018

7/2018 Material de
Expediente

Aquisição de materiais de expediente, em
14 lotes.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

MACHADO ARMARINHOS
LTDA EPP

WILSON COMERCIO E
SERVIÇOS EIRELI ME

224.798,08

12/2018 Pregão Eletrônico
- 12/2018

3/2018 Menor Preço Serviço Registro de Preços, com validade de 12
(doze) meses, para a contratação de
empresa especializada na prestação de
serviços de agente de integração de
estágios e operacionalização do Programa
de Estagio de Estudantes da Prefeitura do
Recife, 02 (dois) lotes, visando atender
estudantes do ensino médio e superior,
vinculados À estrutura do ensino público
ou privado do país, para preenchimento de
oportunidades de estágio ofertados pelos
órgãos da Administração direta da
Prefeitura do Recife.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

SUPER ESTAGIOS LTDA
ME

UNIVERSIDADE
PATATIVA DO ASSARÉ -

UPA

24.655.200,7
3

11/2018 Pregão
Presencial -
6/2018

5/2018 Menor Preço Manutenção e
Conservação de
Bens Imóveis

Contratação de empresa de engenharia
para recuperação das fachadas norte e sul
do prédio sede da Prefeitura do Recife,
localizado na Av. Cais do Apolo, nº 925,
Bairro do Recife.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ABTEC ENGENHARIA
LTDA

1.592.000,00

10/2018 Inexigibilidade -
10/2018

2191/2018 Serviços de
Aperfeiçoamento,

A inscrição de 07(sete) servidores no
?CURSO PRÁTICO PLANILHA DE

Não Processo
Adjudicado /

INOVE SOLUÇÕES EM
CAPACITAÇÃO DE

11.940,00

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e958b050-0b1d-412d-a0eb-c3efa19c1147
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DE LIMA 

SOUZA:5146278

8491

Assinado de forma 
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Nº Proc. /
Ano

Mod. Nº /
Ano

Portaria Critério
Julgamento

Objeto Objeto Conforme Edital SRP Estágio/
Situação

Licitantes
Vencedores

Valor Gl.
Licit.(R$)

Capacitação e
Treinamento de
Pessoal

CUSTO COMO INSTRUMENTO DE
F I S C A L I Z A Ç Ã O  D E  S E R V I Ç O S
T E R C E I R I Z A D O S ? .

Homologado /
Ratificado /
Concluído

EVENTOS

10/2018 Pregão Eletrônico
- 10/2018

7/2018 Menor Preço Locação de Mão-de-
obra

Serviços de limpeza e conservação com
dedicação exclusiva de mão de obra, em
02 lotes.

Sim Edital
Publicado /
Processo
Revogado

9/2018 Inexigibilidade -
9/2018

2191/2018 Serviços de
Aperfeiçoamento,
Capacitação e
Treinamento de
Pessoal

A inscrição de 03 (três) servidores no
Seminário Nacional "O QUE MUDA NAS
CONTRATAÇÕES PÚBLICAS COM A LEI
Nº 13.655/2018?".

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ZÊNITE INFORMAÇÃO E
CONSULTORIA S/A

9.562,50

9/2018 Pregão Eletrônico
- 9/2018

7/2018 Menor Preço Serviço de
Desenvolvimento,
Manutenção E/ou
Suporte Técnico de
Software

Serviços de atualização da plataforma de
Software de Geoprocessamento ARCGIS
com suporte técnico especializado.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

Imagem Geosistemas e
Comércio LTDA

557.555,00

8/2018 Inexigibilidade -
8/2018

3/2018 Serviços de
Aperfeiçoamento,
Capacitação e
Treinamento de
Pessoal

A inscr ição de 34(tr inta e quatro)
serv idores no Curso "Desaf ios da
Implantação do eSocial na Administração
Pública", que será realizado pela Escola
de Contas Públicas Professor Barreto
Guimarães do TCEPE

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ECPBG-Escola de Contas
Públicas Professor Barreto

Guimarães

10.744,00

7/2018 Pregão Eletrônico
- 7/2018

7/2018 Menor Preço Passagens e
Despesas Com
Locomoção

Serviços de agenciamento de transporte
aéreo, em 01 lote.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

BRASLUSO TURISMO
LTDA - EPP

2.132.994,65

7/2018 Inexigibilidade -
7/2018

3/2017 Serviços de
Aperfeiçoamento,
Capacitação e
Treinamento de
Pessoal

A inscrição de 06(seis) servidores no
Seminário Nacional "60 VÍCIOS MAIS
COMUNS NAS LICITAÇÕES E NOS
C O N T R A T O S  -  C O M O  E V I T A R ,
QUANDO SANEAR E COMO RESOLVER
DE ACORDO COM O TCU", que será
rea l i zado  pe la  empresa  ZÊNITE
INFORMAÇÃO E CONSULTORIA S/A.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ZÊNITE INFORMAÇÃO E
CONSULTORIA S/A

17.500,00

6/2018 Inexigibilidade -
6/2018

2191/2018 Softwares A aquisição de licença de uso de solução
modular, integrada e parametrizável de TI,
de conciliação de dados acoplada a um
serviço automatizado de validação e envio
d e  i n f o r m a ç õ e s  t r a b a l h i s t a s ,
previdenciárias, tributárias e fiscais ao
eSocial.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

DIBUTE SOFTWARE LTDA 399.408,00

6/2018 Pregão Eletrônico
- 6/2018

7/2018 Gêneros
Alimentícios

Aquisição de açucar do tipo cristal, em 02
lotes.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

LUMO COMERCIO E
SERVICOS EIRELI - ME

83.712,84

6/2018 Pregão Eletrônico
- 6/2018

3/2018 Menor Preço Serviço Registro de preços, com validade de 12
meses, para contratação de empresa
especializada na prestação de serviços de
Agente de Integração de Estágios e
Operacionalização do Programa de

Sim Licitantes
Cadastrados /

Processo
Anulado

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e958b050-0b1d-412d-a0eb-c3efa19c1147



Nº Proc. /
Ano

Mod. Nº /
Ano

Portaria Critério
Julgamento

Objeto Objeto Conforme Edital SRP Estágio/
Situação

Licitantes
Vencedores

Valor Gl.
Licit.(R$)

Estágio de Estudantes da Prefeitura do
Recife.

5/2018 Pregão Eletrônico
- 5/2018

7/2018 Materiais de Copa e
Cozinha

Aquisição de copos descartáveis, em 03
lotes.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

BRUNO E CARLA
COMÉRCIO E SERVIÇOS

LTDA-ME
WILSON COMERCIO E
SERVIÇOS EIRELLI ME

295.020,59

5/2018 Inexigibilidade -
5/2018

3/2017 Produções
Jornalísticas

Aquisição de 01 (uma) assinatura anual do
jornal Folha de Pernambuco, consoante a
solicitação do Gabinete da Secretaria de
Planejamento, Administração e Gestão de
Pessoas ? GAB SEPLAGP.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ANTARES
COMUNICAÇÃO E

REPRESENTAÇÕES LTDA

599,00

4/2018 Dispensa -
4/2018

3/2017 Serviços de
Organização de
Seleção Pública ou
Concurso Público

Contratação de instituição para realização
de Concurso Público para provimento dos
c a r g o s  d e  A n a l i s t a  d e  G e s t ã o
A d m i n i s t r a t i v a ,  d e  A n a l i s t a  d e
Planejamento, Orçamento e Gestão e de
Analista de Gestão Contábil, cargos de
nível superior, e de Assistente de Gestão
Pública, cargo de nível médio, para
compor  o  quadro  permanente  da
Pre fe i tu ra  do  Rec i fe

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

FUNDAÇÃO CARLOS
CHAGAS

1.045.500,00

3/2018 Pregão Eletrônico
- 3/2018

7/2018 Menor Preço Combustíveis e
Lubrificantes

S e r v i ç o s  d e  g e r e n c i a m e n t o  d e
abastecimento com fornecimento de
combustível, em 01 lote.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

Trivale Administração Ltda 10.331.381,3
5

3/2018 Dispensa -
3/2018

3/2018 Máquinas e
Equipamentos
Hidráulicos e
Elétricos

A aquisição de 03 (três) disjuntores tripolar
a vácuo de classe 17,5Kv, 500MVA - 800A
- 50/60HZ, componente da subestação de
energia elétrica da Prefeitura.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

MT COMERCIAL
ELÉTRICA LTDA-ME

52.500,00

3/2018 Inexigibilidade -
3/2018

3/2017 Serviço A contratação da empresa ZÊNITE
INFORMAÇÃO E CONSULTORIA S/A,
i n s c r i t a  n o  C N P J  s o b  o  n º
86.781.069/0001-15, para o fornecimento
mensal  da REVISTA ZENITE ILC
IMPRESSA - INF. DE LICITAÇÕES E
CONTRATOS, a disponibil ização do
serviço de ORIENTAÇÃO POR ESCRITO
EM LICITAÇÕES E CONTRATOS e o
a c e s s o  à  W E B  L I C I T A Ç Õ E S  E
C O N T R A T O S .

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ZÊNITE INFORMAÇÃO E
CONSULTORIA S/A

9.091,00

2/2018 Pregão Eletrônico
- 2/2018

7/2018 Menor Preço Locação de Mão-de-
obra

Registro de preço para prestação de
serviços contínuos de copeiragem e
portaria com dedicação de mão de obra
exclusiva, em 02 (dois) lotes

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

APPA SERVIÇOS
TEMPORARIOS E
EFETIVOS LTDA

794.929,44

2/2018 Inexigibilidade -
2/2018

3/2018 Assinatura de
Periódicos e
Anuidades

Aquisição de 01 (uma) assinatura anual do
Jornal do Comércio.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

EDITORA JORNAL DO
COMMERCIO S/A

700,00

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e958b050-0b1d-412d-a0eb-c3efa19c1147



Nº Proc. /
Ano

Mod. Nº /
Ano

Portaria Critério
Julgamento

Objeto Objeto Conforme Edital SRP Estágio/
Situação

Licitantes
Vencedores

Valor Gl.
Licit.(R$)

2/2018 Pregão Eletrônico
- 1/2018

2913/2017 Menor Preço Serviço P R E S T A Ç Ã O  D E  S E R V I Ç O  D E
C O N T R O L E  D E  P R A G A

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

F.F. DAS NEVES SAÚDE
AMBIENTAL -  ME (IMUNE

SAÚDE AMBIENTAL)

21.358,00

1/2018 Pregão Eletrônico
- 1/2018

7/2018 Gêneros
Alimentícios

Aquisição eventual de água mineral em
garrafões plásticos retornáveis de 19,5 a
20 litros, com validade de 12 (doze)
meses, em 02 lotes, a fim de atender às
necessidades de todos os órgãos e
entidades integrantes do Poder Executivo
Municipal

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

ACM DISTRIBUIDORA E
COMERCIO DE BEBIDAS

LTDA
MÁRCIO DO

NASCIMENTO SILVA - ME

588.035,25

1/2018 Dispensa -
1/2018

3/2018 Máquinas e
Equipamentos
Hidráulicos e
Elétricos

A aquisição de 01 (um) disjuntor tripolar à
vácuo de classe 17,5Kv, 500MVA - 800A -
50/60HZ, componente da subestação de
energia elétrica da Prefeitura.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

MT COMERCIAL
ELÉTRICA LTDA-ME

17.500,00

1/2018 Pregão
Presencial -
1/2018

5/2017 Menor Preço Manutenção e
Conservação de
Bens Imóveis

Contratação de empresa para execução
da reforma e adequação dos poços,
caixas e casa de máquinas, conforme
normas exigidas, para instalação dos 06
(seis) novos elevadores do edifício sede
da Prefeitura do Recife.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

A.S.R. COMERCIO E
PRESTADORA DE

SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA ME

230.000,00

1/2018 Inexigibilidade -
1/2018

3/2017 Serviço Fornecimento de vales transporte, Vale
E l e t r ô n i c o  M e t r o p o l i t a n o  -  V E M
Trabalhador, que serão repassados aos
servidores da Prefeitura do Recife.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

URBANA/PE-Sindicato das
Emp.de Transp.Pas.do

Estado de PE

7.200.000,00

6/2017 Pregão Eletrônico
- 6/2017

4006/2017 Locação de Veículos Locação de veículos sem combustível e
sem moto r i s ta ,  com manu tenção
preventiva e corretiva, para realização dos
deslocamentos das autor idades e
servidores responsáveis da Administração
Direta e Indireta da Prefeitura do Recife

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

CS BRASIL
TRANSPORTES DE
PASSAGEIROS E

SERVICOS AMBIENTAIS
LTDA.

H. LIRA & CIA LTDA
HS Lira Locadora de
Veículos Ltda - ME

LOCSERV - Locadora de
Veículos Ltda.

SANEAPE LOCAÇÕES
LTDA ME

10.851.978,1
6

5/2017 Pregão Eletrônico
- 5/2017

4006/2017 Menor Preço Locação de Mão-de-
obra

Registro de preço para prestação de
serviços contínuos de condução de
veículos com dedicação de mão de obra
exclusiva, em 04 (quatro) lotes.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

APPA SERVIÇOS
TEMPORARIOS E
EFETIVOS LTDA

INTELIT SERVICE LTDA

46.463.476,4
4

3/2017 Pregão Eletrônico
- 3/2017

4006/2017 Menor Preço Locação de Mão-de-
obra

Registro de preço para prestação de
serviços contínuos de natureza técnica
administrativa com dedicação de mão de
obra exclusiva, em 5 (cinco) lotes.

Sim Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

APPA SERVIÇOS
TEMPORARIOS E
EFETIVOS LTDA
PERNAMBUCO

CONSERVADORA EIRELI
RPL ENGENHARIA  E

SERVIÇOS LTDA

102.289.510,
43

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e958b050-0b1d-412d-a0eb-c3efa19c1147



MAPA DE CONTRATOS - EXERCÍCIO 2018

 
Declaro para os devidos fins que as informações presentes neste documento refletem a situação atual desta Unidade Gestora,  referente aos Contratos.

Ademais, estou ciente que a omissão de informações poderá implicar a aplicação de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no  Art. 73 da Lei Estadual nº 12.600/2004 e

alterações posteriores, além das sanções previstas nas Resoluções do SAGRES. O não fornecimento do Mapa Demonstrativo de Contratos, implica, subsidiariamente, na incompletude

da Prestação de Contas Anual dos jurisdicionados.

 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas do Recife
 

Contrato Tipo
Proc.

Processo Portaria da
Comissão

CPF/CNPJ Nome/Razão Social Vigência Objeto Valor(R$) Estágio/Situação

31/2018 ADM 3/2017 09.246.068/0001-20 CONCAPE Eventos e Serviços de
Informática e Audio Visual Ltda.

20/11/2018 a
19/11/2019

2.099/Serviço R$ 225.055,00 Em Execução/Regular

29/2018 ADM 29/2018 17.087.845/0001-69 VERTEX - MANUTENÇÃO E
INSTALAÇÃO EM TRANSPORTE

VERTICAL LTDA - ME

24/08/2018 a
23/08/2019

2.099/Serviço R$ 32.400,00 Em Execução/Regular

26/2018 ADM 1/2018 19.381.604/0001-53 Colab Tecnologia e Servicos de
Internet S.A.

14/09/2018 a
13/09/2019

2.099/Serviço R$ 498.000,00 Em Execução/Regular

25/2018 LIC 2/2018 7/2018 05.969.071/0001-10 APPA SERVIÇOS TEMPORARIOS E
EFETIVOS LTDA

01/08/2018 a
31/07/2019

2.004/Locação de Mão-de-obra R$ 117.933,12 Em Execução/Regular

23/2018 ADM 06/2017 11.855.138/0001-99 H. LIRA & CIA LTDA 01/10/2018 a
30/09/2019

2.032/Locação de Veículos R$ 15.833,88 Em Execução/Regular

21/2018 LIC 12/2018 3/2018 11.320.576/0001-52 SUPER ESTAGIOS LTDA ME 01/10/2018 a
30/09/2019

2.099/Serviço 159.977,74 Em Execução/Regular

20/2018 LIC 12/2018 3/2018 05.342.580/0001-19 UNIVERSIDADE PATATIVA DO
ASSARÉ - UPA

01/11/2018 a
31/10/2019

2.099/Serviço R$ 236.706,00 Em Execução/Regular

19/2018 LIC 9/2018 7/2018 67.393.181/0001-34 Imagem Geosistemas e Comércio
LTDA

01/10/2018 a
30/09/2019

1.207/Serviço de Desenvolvimento,
Manutenção E/ou Suporte Técnico
de Software

1.115.110,00 Em Execução/Regular

18/2018 LIC 3/2018 7/2018 00.604.122/0001-97 Trivale Administração Ltda 01/10/2018 a
30/09/2019

1.003/Combustíveis e Lubrificantes 29.430,00 Em Execução/Regular

17/2018 ADM 03/2018 00.604.122/0001-97 Trivale Administração Ltda 01/10/2018 a
30/09/2019

1.003/Combustíveis e Lubrificantes 61.170,00 Em Execução/Regular

15/2018 LIC 3/2017 4006/2017 02.633.574/0001-22 PERNAMBUCO CONSERVADORA
EIRELI

01/08/2018 a
31/07/2019

2.004/Locação de Mão-de-obra 277.108,80 Em Execução/Regular

14/2018 ADM 19000006817/
2016

40.938.508/0001-50 maq-larem maquinas moveis e
equipamentos LTDA

01/09/2018 a
31/08/2019

1.200/Serviço de Locação de
Equipamentos de Informática

R$ 26.400,00 Em Execução/Regular

12/2018 ADM 001/2017 02.189.924/0001-03 DELOITTE TOUCHE TOHMATSU
CONSULTORES LTDA. - DELOITTE

CONSULTING

10/09/2018 a
09/09/2019

2.071/Consultoria R$ 280.000,00 Em Execução/Regular

09/2018 ADM 249/2017 15.457.406/0001-75 EMPÓRIO COMÉRCIO E SERVIÇOS
EPP EIRELI

01/07/2018 a
30/06/2019

1.024/Refeição Preparada R$ 105.855,75 Em Execução/Regular

08/2018 ADM 20/2017 00.059.307/0001-68 AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO  E INFORMÁTICA

20/04/2018 a
19/04/2019

2.099/Serviço R$ 1.643.657,97 Em Execução/Regular

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 63972968-9cce-4aa5-b6f5-6094761d3084

GEORGE PIERRE 

DE LIMA 

SOUZA:514627884

91

Assinado de forma digital 

por GEORGE PIERRE DE 

LIMA SOUZA:51462788491 

Dados: 2019.03.27 16:31:09 

-03'00'



Contrato Tipo
Proc.

Processo Portaria da
Comissão

CPF/CNPJ Nome/Razão Social Vigência Objeto Valor(R$) Estágio/Situação

LTDA

07/2018 LIC 3/2017 4006/2017 01.781.573/0001-62 RPL ENGENHARIA  E SERVIÇOS
LTDA

01/05/2018 a
30/04/2019

2.004/Locação de Mão-de-obra R$ 582.003,36 Em Execução/Regular

06/2018 ADM 01/2018 09.759.606/0001-80 URBANA/PE-Sindicato das Emp.de
Transp.Pas.do Estado de PE

24/04/2018 a
23/04/2019

2.073/Fornecimento de Vale-
transporte

R$ 7.200.000,00 Em Execução/Regular

05/2018 LIC 4/2018 3/2017 60.555.513/0001-90 FUNDAÇÃO CARLOS CHAGAS 28/07/2018 a
27/07/2019

2.016/Serviços de Organização de
Seleção Pública ou Concurso
Público

R$ 1.085.283,50 Em Execução/Regular

03/2018 LIC 2/2018 2913/2017 09.024.439/0001-29 F.F. DAS NEVES SAÚDE
AMBIENTAL -  ME (IMUNE SAÚDE

AMBIENTAL)

01/06/2018 a
31/05/2019

2.014/Serviços de Limpeza e
Conservação

R$ 21.358,00 Em Execução/Regular

02/2018 LIC 1/2018 5/2017 10.965.978/0001-41 A.S.R. COMERCIO E PRESTADORA
DE SERVICOS DE ENGENHARIA

LTDA ME

05/03/2018 a
04/03/2020

2.010/Manutenção e Conservação
de Bens Imóveis

R$ 230.000,00 Em Execução/Regular

8/2017 ADM 12/2016 00.604.122/0001-97 Trivale Administração Ltda 03/04/2017 a
02/04/2018

2.070/Fornecimento de Ticket’s,
Cartões ou Afins Para Aquisição
de Combustíveis

R$ 26.418,00 Em Execução/Regular

28/2017 ADM 01/2017 60.746.948/0001-12 BANCO BRADESCO S. A. 06/12/2017 a
05/12/2022

2.020/Serviços Bancários R$ 129.000.000,00 Em Execução/Regular

27/2017 ADM 007/2016 05.466.712/0001-14 Moendo Comércio e Construções
Ltda.

25/07/2017 a
24/07/2019

2.099/Serviço R$ 267.891,95 Em Execução/Regular

26/2017 ADM 006/2017 12.843.800/0001-53 DIBUTE SOFTWARE LTDA 16/11/2017 a
15/05/2019

2.099/Serviço R$ 583.360,00 Em Execução/Regular

25/2017 ADM 017/2016 40.432.544/0001-47 CLARO S.A. 27/09/2017 a
26/09/2019

2.046/Serviços de Telefonia R$ 508.060,00 Em Execução/Regular

24/2017 ADM 017/2016 33.000.118/0001-79 TELEMAR NORTE LESTE SA 20/06/2017 a
19/06/2019

2.046/Serviços de Telefonia R$ 2.794.082,91 Em Execução/Regular

23/2017 ADM 12/2016 00.604.122/0001-97 Trivale Administração Ltda 01/10/2017 a
30/09/2018

2.099/Serviço R$ 56.550,00 Em Execução/Regular

22/2017 ADM 226/2016 07.812.107/0001-83 LOCSERV - Locadora de Veículos
Ltda.

20/06/2017 a
19/06/2019

2.032/Locação de Veículos R$ 60.671,16 Em Execução/Regular

19/2017 ADM 18/2016 10.657.542/0001-95 NORTELDATA
TELECOMUNICAÇÕES E

INFORMÁTICA LTDA

31/05/2017 a
30/05/2019

2.099/Serviço R$ 2.985.699,60 Em Execução/Regular

18/2017 ADM 012/2016 00.604.122/0001-97 Trivale Administração Ltda 01/10/2017 a
30/09/2018

2.070/Fornecimento de Ticket’s,
Cartões ou Afins Para Aquisição
de Combustíveis

R$ 12.499,88 Em Execução/Regular

16/2017 LIC 1/2017 5/2016 02.457.343/0001-05 KEYPPY DEDETIZACAO LTDA 27/06/2017 a
26/06/2019

2.099/Serviço R$ 9.141,00 Em Execução/Regular

13/2017 ADM 002/2016 08.362.490/0001-88 ADSERV EMPREENDIMENTOS E
SERVIÇOS LTDA

01/05/2017 a
30/04/2019

2.014/Serviços de Limpeza e
Conservação

R$ 1.559.517,64 Em Execução/Regular

11/2017 ADM 001/2017 12.843.800/0001-53 DIBUTE SOFTWARE LTDA 01/02/2017 a
31/01/2019

1.207/Serviço de Desenvolvimento,
Manutenção E/ou Suporte Técnico
de Software

R$ 405.595,32 Em Execução/Regular

10/2017 LIC 8/2014 5/2013 00.028.986/0016-94 Elevadores Atlas Schindler S/A 01/06/2017 a
31/01/2019

2.010/Manutenção e Conservação
de Bens Imóveis

R$ 3.999.999,00 Em Execução/Regular

014/2017 ADM 113/2016 08.362.490/0001-88 ADSERV EMPREENDIMENTOS E
SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA

EIRELI

01/06/2017 a
31/05/2019

2.099/Serviço R$ 173.402,40 Em Execução/Regular

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 63972968-9cce-4aa5-b6f5-6094761d3084



Contrato Tipo
Proc.

Processo Portaria da
Comissão

CPF/CNPJ Nome/Razão Social Vigência Objeto Valor(R$) Estágio/Situação

001/2017 ADM 010/2016 04.634.004/0001-82 CLIMOAR CLIMATIZACAO LTDA 01/02/2017 a
31/01/2020

2.099/Serviço R$ 453.902,81 Em Execução/Regular

9912399932/2
016

LIC 2/2016 741/2016 34.028.316/0021-57 EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELÉGRAFOS - ECT

DR DE PERNAMBUCO

01/07/2016 a
01/07/2019

2.053/Serviços de Postagem e
Entrega de Documentos

R$ 4.000,00 Em Execução/Regular

92/2016 LIC 1/2016 7/2015 09.281.162/0001-10 TOPSERVICE TERCEIRIZAÇÃO
EIRELI

01/04/2016 a
31/03/2019

2.023/Serviços de Apoio
Administrativo, Técnico e
Operacional Prestado Por Pessoa
Jurídica

R$ 383.826,24 Em Execução/Regular

89/2016 LIC 1/2016 741/2016 00.028.986/0001-08 ELEVADORES ATLAS SCHUNDLER
S/A

14/04/2016 a
13/04/2019

2.007/Manutenção e Conservação
de Máquinas e Equipamentos

R$ 321.080,39 Em Execução/Regular

256/2016 ADM 04600200/201
5

08.689.089/0001-57 TOCATTO TECNOLOGIA EM
SISTEMAS LTDA

15/12/2016 a
15/12/2019

2.099/Serviço R$ 662.341,20 Em Execução/Regular

23/2016 ADM 01/2016 19.381.604/0001-53 Colab Tecnologia e Servicos de
Internet S.A.

21/03/2016 a
20/03/2018

1.204/Softwares R$ 498.000,00 Em Execução/Regular

185/2016 LIC 6/2016 7/2016 09.281.162/0001-10 TOPSERVICE TERCEIRIZACAO
LTDA

01/08/2016 a
31/07/2018

2.099/Serviço R$ 240.126,72 Em Execução/Regular

153/2016 ADM 124/2014 41.057.324/0001-43 DATA VOICE COMERCIO E
SERVICOS LTDA

31/05/2016 a
31/08/2018

2.054/Serviços de Cópias e
Reprodução de Documentos

R$ 93.600,00 Em Execução/Regular

151/2016 LIC 15/2015 3/2015 10.998.292/0001-57 CENTRO DE INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA DE

PERNAMBUCO

01/10/2016 a
30/09/2018

2.099/Serviço R$ 103.526,40 Em Execução/Regular

150/2016 LIC 15/2015 3/2015 11.000.361/0001-54 IEL-INSTITUTO EUVALDO LODI-
NÚCLEO REGIONAL DE

PERNAMBUCO.

01/10/2016 a
31/10/2018

2.099/Serviço R$ 184.190,40 Em Execução/Regular

139/2016 LIC 6/2016 5/2016 17.679.352/0001-18 PROEX CONSTRUÇÃO E
SERVIÇOS EIRELI EPP

16/06/2016 a
15/12/2018

2.010/Manutenção e Conservação
de Bens Imóveis

R$ 898.435,23 Em Execução/Regular

129/2016 LIC 3/2016 5/2015 03.538.798/0001-18 HITEC ENGENHARIA E
CONSTRUÇÃO LTDA

17/06/2016 a
16/06/2019

2.099/Serviço R$ 731.230,56 Em Execução/Regular

07/2016 ADM 013/2016 10.793.836/0001-44 ACM DISTRIBUIDORA E COMERCIO
DE BEBIDAS LTDA

01/01/2017 a
31/12/2018

1.001/Gêneros Alimentícios R$ 14.850,00 Em Execução/Regular

04/2016 ADM 007/2016 35.636.034/0001-51 DISTAK Agencia de Turismo Ldta-
EPP

01/01/2017 a
31/12/2018

2.062/Passagens e Despesas Com
Locomoção

R$ 43.750,00 Em Execução/Regular

50/2015 ADM 001/2015 09.759.606/0001-80 SIND DAS EMP TRANSP DE
PASSAG DO EST DE

PERNAMBUCO

12/03/2015 a
11/03/2019

2.099/Serviço R$ 6.000,00 Em Execução/Regular

338/2015 LIC 5/2015 7/2014 00.329.696/0001-02 LOCADORA DE VEICULOS
CAXANGA LTDA

20/12/2015 a
28/02/2019

2.032/Locação de Veículos R$ 44.506,80 Em Execução/Regular

283/2015 LIC 7/2014 1310/2014 10.805.893/0001-04 LEON HEIMER S/A 23/11/2015 a
22/11/2018

3.079/Rede de Distribuição de
Energia Elétrica

R$ 860.000,00 Em Execução/Regular

280/2015 LIC 5/2015 7/2014 00.329.696/0001-02 LOCADORA DE VEICULOS
CAXANGA LTDA

01/11/2015 a
28/02/2019

2.032/Locação de Veículos R$ 14.643,00 Em Execução/Regular

209/2015 LIC 7/2015 3/2015 03.304.610/0001-77 RADIONET LTDA EPP 21/07/2015 a
20/07/2019

1.046/Aparelhos e Equipamentos
de Comunicação

R$ 8.553,60 Em Execução/Regular

129/2015 ADM 004/2014 67.393.181/0001-34 Imagem Geosistemas e Comércio
LTDA

02/07/2015 a
02/01/2018

1.204/Softwares R$ 1.465.227,72 Em Execução/Regular

349/2014 ADM 005/2014 07.797.967/0001-95 NP CAPACITAÇÃO E SOLUÇÕES
TECNOLOGICAS LTDA

27/11/2014 a
26/11/2019

2.027/Assinatura de Periódicos e
Anuidades

R$ 15.980,00 Em Execução/Regular

309/2014 LIC 6/2014 33/2013 01.781.573/0001-62 RPL ENGENHARIA E SERVIÇOS 16/10/2014 a 2.099/Serviço R$ 44.261,40 Em Execução/Regular

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
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Contrato Tipo
Proc.

Processo Portaria da
Comissão

CPF/CNPJ Nome/Razão Social Vigência Objeto Valor(R$) Estágio/Situação

LTDA 15/10/2019

284/2014 ADM 284/2014 40.938.508/0001-50 Maq-Larem Máquinas Móveis
Equipamentos Ltda

01/10/2014 a
30/09/2018

2.002/Locação de Bens Móveis em
Geral

R$ 48.924,00 Em Execução/Regular

268/2014 ADM 22/2014 00.191.027/0001-09 Facilit Tecnologia Ltda EPP 01/10/2014 a
30/09/2019

1.206/Serviço de Locação de
Softwares

R$ 759.000,00 Em Execução/Regular

141/2014 LIC 12/2014 33/2013 09.281.162/0001-10 TOPSERVICE TERCEIRIZAÇÃO
EIRELI

01/05/2014 a
30/04/2018

2.099/Serviço R$ 527.355,12 Em Execução/Regular

114/2014 ADM 114/2014 01.781.573/0001-62 RPL ENGENHARIA E SERVIÇOS
LTDA

01/05/2014 a
30/04/2019

2.004/Locação de Mão-de-obra R$ 864.716,23 Em Execução/Regular

52/2013 ADM 52/2013 09.759.606/0001-80 SIND DAS EMP TRANSP DE
PASSAG DO EST DE

PERNAMBUCO

01/04/2013 a
31/03/2018

2.099/Serviço R$ 6.000.000,00 Em Execução/Regular

297/2013 ADM 004/2013 00.824.311/0001-75 SERVCAR LOCADORA EIRELI - EPP 23/10/2013 a
22/10/2018

2.032/Locação de Veículos R$ 17.165,77 Em Execução/Regular

293/2013 LIC 5/2013 6/2013 00.323.090/0001-51 SOLL - SERVIÇOS OBRAS E
LOCAÇÕES LTDA

01/11/2013 a
31/01/2019

2.053/Serviços de Postagem e
Entrega de Documentos

R$ 46.416,08 Em Execução/Regular

235/2013 LIC 18/2012 3/2012 09.024.439/0001-29 F.F. DAS NEVES SAÚDE
AMBIENTAL ME

28/01/2013 a
27/01/2018

2.099/Serviço R$ 21.000,00 Em Execução/Regular

153/2013 ADM 153/2013 06.214.736/0001-49 Pitang Consultoria e Sistemas S.A 08/05/2013 a
07/05/2019

2.099/Serviço R$ 169.653,06 Em Execução/Regular

138/2012 ADM 138/2012 02.633.573/0001-88 AJ SERVICOS LTDA 01/08/2012 a
31/07/2018

2.004/Locação de Mão-de-obra R$ 221.119,49 Em Execução/Regular

Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 63972968-9cce-4aa5-b6f5-6094761d3084



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

4
fea3

c5
-2

9
8
d
-4

3
aa-8

b
d
c-9

5
b
c2

f4
9
4
8
4
8



 
 

PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento ao item 18 do Anexo III da 
Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 
2018 não foram instauradas Tomadas de Contas Especiais no 
âmbito da unidade jurisdicionada SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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Assinado de forma digital por 
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento ao item 19 do Anexo III da 
Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 e art.3º, §2º, 
da Resolução TC nº 20/2005 do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 2018 não foram 
firmados Termos de Parcerias no âmbito da unidade jurisdicionada 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento ao item 20 do Anexo III da 
Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 
2018 não foram firmados Convênios vigentes no âmbito da unidade 
jurisdicionada SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento ao item 21 do Anexo III da 
Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 
2018 não foram firmados Convênios e outros instrumentos 
congêneres vigentes no âmbito da unidade jurisdicionada 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento aos itens 22 e 23 do Anexo 
III da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 e item VIII  do 
Anexo IV da Resolução 11/2013 do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 2018 não foram 
firmados contratos de Concessões e/ou de Parcerias Público 
Privadas no âmbito da unidade jurisdicionada SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento aos itens 22 e 23 do Anexo 
III da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 e item VIII  do 
Anexo IV da Resolução 11/2013 do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 2018 não foram 
firmados contratos de Concessões e/ou de Parcerias Público 
Privadas no âmbito da unidade jurisdicionada SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaro, para fins de atendimento ao item 24 do Anexo III da 
Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que no exercício de 
2018 não foram firmadas Parcerias com Organizações da Sociedade 
Civil por meio de Termo de Colaboração, Termo de Fomento e 
Acordo de Cooperação no âmbito da unidade jurisdicionada 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

 

         

                        Rodrigo Chagas de Sá 
Secretário Executivo de Administração  

 

                          
 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: JO

R
G

E
 L

U
IS

 M
IR

A
N

D
A

 V
IE

IR
A

, M
A

R
C

O
N

I M
U

Z
Z

IO
 P

IR
E

S
 D

E
 P

A
IV

A
 F

IL
H

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 1

1
3
5
6
8
9
e-5

9
0
e-4

d
e0

-9
ac8

-f9
5
f1

e5
f1

3
a5

RODRIGO 

CHAGAS DE 

SA:90660919400

Assinado de forma digital por 

RODRIGO CHAGAS DE 

SA:90660919400 

Dados: 2019.03.20 14:57:49 

-03'00'



28/02/2019 18RES048 PC Gestão Municipal 2018 anexos - redação final - Documentos Google

https://docs.google.com/document/d/18ggEcKxmcOUrso3tIdICd2UX89ywk7E6CmX8tV7VGtE/edit

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
Resolução TC nº 48, de 19 de dezembro de 2018

ANEXO XVI
RELATÓRIO DE DESEMPENHO DA GESTÃO

Programa/Ações/ Subação (A)
Dotação
autorizada

(B)

Despesa
liquidada

(C)

% C/B
(D)

Produto
(E)

Meta
física

prevista
(F)

Meta
física

realizada
(G)

Comentários
(H)

Indicador
do

programa
(I)

1. 2.122 – GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE *

1.1 1.023 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E GESTÃO
PÚBLICA NO MUNICÍPIO 4.000.000,00 820.300,97 20,51% EQUIPE 1 1

1.2 1.095 MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 131.520,00 582.583,08 442,96% EQUIPE 1 1

2. 2.160 – GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS

2.1 2.027 COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS
POLÍTICAS MUNICIPAIS

47.896.844,00 42.079.986,31 87,86% EQUIPE 1 1

2.2 2.100 – CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL 103.373,00 153.672,95 148,66% EQUIPE 1 1

3. 2.161 – GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ORGÃOS,
ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

3.1 2.601 – MELHORIA E MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DA
PREFEITURA DO RECIFE

4.628.222,00 6.789.415,08 146,70% EQUIPE 1 1

3.2 2.723 – APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA

3.267.041,00 3.392.447,41 103,84% EQUIPE 1 1

* A PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE NÃO TRABALHA COM INDICADOR DE PROGRAMA.
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PREFEITURA DO RECIFE 
                SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
 

         
       Recife, 20 de março de 2019. 

 
                   

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Declaramos, para fins de atendimento ao item 27 do Anexo III 
da Resolução TC nº 25/2017, com as alterações introduzidas pela 
Resolução TC nº 48/2018 e Resolução TC nº 52/2019 do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco – TCE/PE, que nos anos de 2017 
e 2018 não foram emitidas determinações e recomendações em 
deliberações desse TCE/PE no âmbito da unidade jurisdicionada 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS DO RECIFE. 

Ressalte-se que em relação ao ano de 2016 as 
recomendações feitas por esse TCE/PE foram devidamente 
atendidas consoante demonstrativo de acompanhamento anexo. 

 
 
  

      Atenciosamente,            

         

                        Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 
Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 

 

                          
                        Jorge Luís Miranda Vieira 

Secretário de Planejamento e Gestão  
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LEI Nº 18555/2019
 

EXTINGUE CARGOS COMISSIONADOS, PROMOVE A
REESTRUTURAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICÍPIO DO RECIFE E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

 
O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES, DECRETOU, E EU, EM SEU NOME, SANCIONO
A SEGUINTE LEI: 
 

Art. 1º  Ficam ex�ntos 295 (duzentos e noventa e cinco) cargos comissionados da Estrutura da
Administração Direta e Indireta do Município do Recife conforme discriminados a seguir: 
 
I - 2 (dois) Cargos de Direção e Assessoramento 1, símbolo CDA-1; 
 
II - 2 (dois) Cargos de Direção e Assessoramento 2, símbolo CDA-2; 
 
III - 3 (três) Cargos de Direção e Assessoramento 3, símbolo CDA-3; 
 
IV - 11 (onze) Cargos de Direção e Assessoramento 4, símbolo CDA-4; 
 
V - 10 (dez) Cargos de Direção e Assessoramento 5, símbolo CDA-5; 
 
VI - 11 (onze) Cargos de Apoio e Assessoramento 2, símbolo CAA-2; 
 
VII - 23 (vinte e três) Cargos de Apoio e Assessoramento 3, símbolo CAA-3; 
 
VIII - 193 (cento e noventa e três) Cargos de Apoio e Assessoramento 4, símbolo CAA-4; 
 
IX - 40 (quarenta) Cargos de Apoio e Assessoramento 5, símbolo CAA-5. 
 
§ 1º Dos cargos mencionados no caput, 22 (vinte e dois) ficam transformados em Cargos de Apoio e
Assessoramento 1, símbolo CAA-1. 
 
§ 2º Dos cargos mencionados no caput, 80 (oitenta) ficam conver�dos em funções gra�ficadas de
ocupação exclusiva de servidores públicos, divididos da seguinte forma: 
 
I - 17 (dezessete) Funções Gra�ficadas de Direção e Assessoramento, símbolo FDA; 
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II - 30 (trinta) Funções Gra�ficadas de Direção e Assessoramento 0, símbolo FDA-0; 
 
III - 12 (doze) Funções Gra�ficadas de Direção e Assessoramento 1, símbolo FDA-1; 
 
IV - 21 (vinte e uma) Funções Gra�ficadas de Direção e Assessoramento 2, símbolo FDA-2. 
 

Art. 2º  O inciso I do art. 1º da Lei Municipal nº 18.291, de 30 de dezembro de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redação: 
 
"Art. 1º ... 
 
I - Secretarias: 
 
a) Secretaria de Finanças; 
b) Secretaria de Planejamento e Gestão; 
c) Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas; 
d) Secretaria de Governo e Par�cipação Social; 
e) Secretaria de Saúde; 
f) Secretaria de Educação; 
g) Secretaria de Segurança Urbana; 
h) Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Polí�ca sobre Drogas e Direitos Humanos; 
i) Secretaria da Mulher; 
j) Secretaria de Cultura; 
k) Secretaria de Planejamento Urbano; 
l) Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer; 
m) Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação; 
n) Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade; 
o) Secretaria do Trabalho, Qualificação e Empreendedorismo; 
p) Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano; 
q) Secretaria de Infraestrutura; 
r) Secretaria de Habitação; 
s) Secretaria de Saneamento." (NR). 
 

Art. 3º  Os incisos I e IV do art. 2º da Lei Municipal nº 18.291, de 30 de dezembro de 2016, passam a
vigorar com a seguinte redação: 
 
"Art. 2º ... 
 
I - Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas: 
 
1. Autarquia - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES. 
 
IV - Secretaria de Infraestrutura: 
 
1. Autarquia - URB RECIFE- AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE; 
2. Autarquia - EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA." 
 

Art. 4º  Caberá ao Poder Execu�vo, mediante decreto, aprovar o Regimento Interno dos órgãos da
Administração Direta e das en�dades da Administração Indireta, no qual constarão a estrutura
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organizacional, as atribuições e competências de suas unidades administra�vas, bem como o elenco de
cargos comissionados e funções gra�ficadas. 
 

Art. 5º  Fica o Poder Execu�vo autorizado a promover as alterações necessárias no Plano Plurianual,
ins�tuído pela Lei nº 18.432 de 18 de dezembro de 2017, quanto aos Programas, Projetos e A�vidades a
serem adequados à nova estrutura administra�va proposta por esta lei. 
 

Art. 6º  Fica o Poder Execu�vo autorizado a abrir crédito especial no orçamento em vigor, ins�tuído pela
Lei Municipal nº 18.536, de 11 de dezembro de 2018, para redistribuição de dotações às novas unidades
orçamentárias ins�tuídas a par�r desta Lei, na forma prevista no art. 43, § 1º da Lei Federal nº 4.320, de
17 de março de 1964, e observado o disposto nos ar�gos 16 e 17 da Lei de Diretrizes Orçamentárias nº
18.502, de 25 de junho de 2018. 
 

Art. 7º  Fica o Poder Execu�vo autorizado, mediante decreto, a efetuar as adequações necessárias na
organização e funcionamento da administração municipal, em decorrência da presente lei. 
 
Parágrafo único. O Poder Execu�vo deverá apresentar Projeto de Lei consolidando as competências e
atribuições dos órgãos e en�dades da Administração Direta e Indireta, assim como as composições dos
fundos orçamentários e conselhos setoriais, com as alterações decorrentes desta lei. 
 

Art. 8º  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroa�vos a par�r de 01 de
fevereiro de 2019. 
 
Recife, 12 de fevereiro de 2019 
 
GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito do Recife 
 
Projeto de Lei nº 1/2019 de autoria do Poder Execu�vo 

 
 

Data de Inserção no Sistema LeisMunicipais: 13/02/2019

Nota: Este texto disponibilizado não subs�tui o original publicado em Diário Oficial.
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PREFEITURA DO RECIFE 
               SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 

RESOLUÇÃO TC Nº 25/2017, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO TC Nº 48/2018 E RESOLUÇÃO TC Nº 52/2019  
PRESTAÇÃO DE CONTAS DE 2018  

ANEXO III  – ITEM 27 

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAÇÕES E RECOMENDAÇÕES EMITIDAS PELO TCE/PE 
 

Determinação/Recomendação Situação Ações Justificativa 

Processo TCE/PE nº: 17100257-0    

 

A prestação de contas da unidade 

jurisdicionada Secretaria de 

Planejamento e Gestão - SEPLAG, 

exercício financeiro de 2016, foi 

julgada regular com ressalvas, 

consoante Acórdão 262/2018 

prolatado nos autos do processo em 

referência, publicado no Diário 

Oficial do Estado de Pernambuco nº 

56, de 03 de abril de  2018, com a 

recomendação do cumprimento das 

seguintes medidas:  

 

1 - Que realize estudos, a fim de 

procurar dotar a SEPLAG de um 

corpo funcional mais permanente; 

 

2 - Que sejam definitivamente 

corrigidos os procedimentos formais 

adotados pela Administração, 

relativos à formalização de contratos 

administrativos e seus aditivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       As recomendações 

emitidas pelo TCE/PE 

foram implementadas. 

 

Em atendimento às determinações constantes da deliberação emanada 

por esse Tribunal de Contas, nos autos do processo epigrafado, em 

virtude da 15ª Sessão Ordinária da Primeira Câmara, realizada em 

27/03/2018, sob a relatoria do Conselheiro Valdecir Pascoal, a 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas - 

SEPLAGP adotou as seguintes providências:  

 

Inicialmente, em relação à recomendação constante no item 1, cabe 

esclarecer que a SEPLAGP promoveu a realização de concurso 

público de provas, destinado ao provimento efetivo de pessoal para os 

cargos de Analista de Gestão Administrativa, Analista de Gestão 

Contábil,  Analista de Planejamento, Orçamento e Gestão, estes de 

nível superior, e para o cargo de Assistente de Gestão Pública, de 

nível médio, nos moldes das Leis Municipais nº 18.186/2015 e 

18.210/2016, regido pelo Edital nº 01/2018 de Abertura de Inscrições, 

publicado no Diário Oficial do Município, edição nº 110, de 29 de 

setembro de 2018, e disponibilizado no sítio eletrônico da empresa 

Fundação Carlos Chagas https://www.concursosfcc.com.br/. 

 

Outrossim, ressalte-se que o referido certame encontra-se em 

andamento e na fase de divulgação do resultado preliminar das provas 

objetivas, consoante Edital nº 01/2019, publicado no DOM, edição nº 

032, de 12 de março de 2019. 
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Insta ponderar, ainda, que o certame em comento teve por objetivo 

compor a estrutura organizacional municipal de servidores efetivos 

capacitados para o desempenho regular e permanente de atividades 

finalísticas da Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de 

Pessoas, em lídimo respeito ao ditame constitucional do concurso 

público. 

 

No tocante à recomendação aludida no item 2, compete informar que 

a Gerência Geral de Planejamento e Gestão – GGPLAG, da Secretaria 

de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas, elaborou a 

Orientação Técnica nº 001/2018 (anexa) que estabelece 

procedimentos e apresenta modelos a serem adotados pelos 

responsáveis por atos de gestão das unidades administrativas quando 

da execução de despesa pública,  formalização e execução de 

contratos e termos aditivos, no  âmbito desta Secretaria. 

Processo TCE/PE nº: 17100330-5    

 

A prestação de contas das unidades 

jurisdicionadas Secretaria de 

Administração e Gestão de Pessoas 

– SADGP e Recursos Sob a Gestão 

da Secretaria de Administração e 

Gestão de Pessoas, exercício 

financeiro de 2016, foram julgadas 

regulares com ressalvas, consoante 

Acórdão nº 185/2018 prolatado nos 

autos do processo em referência, 

publicado no Diário Oficial do 

Estado de Pernambuco nº 48, de 20 

de março de 2018, com a 

recomendação do cumprimento das 

seguintes medidas:  

 

1 - Criar mecanismo para que realize 

os atestos quando da efetiva 

prestação dos serviços ou entrega 

das mercadorias, cumprindo-se não 

somente a determinação legal, mas 

sobretudo, garantindo-se que o que 

 

 

 

 

 

 

       As recomendações 
emitidas pelo TCE/PE 
foram implementadas. 

 

Em observância às determinações constantes da deliberação emanada 

por esse Tribunal de Contas, nos autos do processo epigrafado, em 

virtude da 12ª Sessão Ordinária da Primeira Câmara, realizada em 

15/03/2018, sob a relatoria do Conselheiro Valdecir Pascoal, a 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas - 

SEPLAGP adotou as seguintes providências:  

 

No que concerne à recomendação prevista no item 1, por se tratar de 

determinação similar à exarada por esse Tribunal nos autos do 

processo TCE/PE nº 17100257-0, referente ao julgamento das contas 

da SEPLAG, exercício 2016, e considerando a estruturação 

administrativa promovida pela Lei Municipal nº 18.291/2016, 

regulamentada pelo Decreto nº 30.169/2016, que unificou as 

Secretarias de Planejamento e Gestão e de Administração e Gestão de 

Pessoas, cumpre explanar que idêntica medida àquela indicada para o 

item 2 do processo supra foi implementada, a seguir transcrita: 

 

“A Gerência Geral de Planejamento e Gestão – GGPLAG, da 

Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas, 

elaborou a Orientação Técnica nº 001/2018 que estabelece 

procedimentos e apresenta modelos a serem adotados pelos 

responsáveis por atos de gestão das unidades administrativas quando 
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foi entregue e de fato aquilo que foi 

contratado. Prazo para 

cumprimento: 180 dias. 

 

2 - Observar as exigências formais 

quanto ao processamento da despesa 

e ao aditamento dos contratos. Prazo 

para cumprimento: 1 dia. 

da execução de despesa pública e formalização de contratos e termos 

aditivos, no âmbito desta Secretaria”. 

 

No que tange à recomendação mencionada no item 2, a SEPLAGP 

deu conhecimento do teor da decisão desse TCE/PE à Gerência 

Administrativo Financeira e à Gerência Geral de Gestão de Pessoal 

para que procedessem com o cumprimento imediato das exigências 

formais quanto ao processamento da despesa pública e ao aditamento 

dos contratos, além do mais que fossem observados todos os 

procedimentos definidos na Orientação Técnica nº 001/2018 – 

GGPLAG.    

 

Desta feita, a par das elucidações acima esposadas, resta demonstrado 

que a Secretaria de Planejamento, Administração e Gestão de Pessoas 

envidou esforços no sentido de acatar integralmente as 

recomendações desse Colendo Tribunal. 

 

LEGENDA: 
 

Determinação/Recomendação: elencar, uma a uma, por processo, as determinações ou recomendações contidas nas deliberações (decisões ou acórdãos) emitidas pelo TCE/PE, nos 

três últimos anos, compreendendo o referente ao da prestação de contas e os dois anteriores. 

Situação: informar se a determinação ou recomendação foi cumprida (implementada), implementada parcialmente ou não implementada. 

Ações: informar as ações adotadas para implementação da determinação ou recomendação correspondente. 

Justificativa: este campo deverá ser preenchido com os esclarecimentos julgados pertinentes em caso de não implementação ou implementação parcial da determinação ou 

recomendação correspondente. 

 

 

 

 

                              Recife, 20 de março de 2019. 

 

 

 

 

                          

Jorge Luís Miranda Vieira                                                              Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho 

                                                          Secretário de Planejamento e Gestão                                    Secretário de Administração e Gestão de Pessoas 
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